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KOORDYNATOR/-KA DS. KSIEGOWOSCI

Dotacz do naszego Centrum Ustug Wspdlnych!

Szukamy osoby, ktéra taczy wiedze ksiegowa, samodzielno$é i dobra organizacje pracy. Na tym
stanowisku bedziesz odpowiadac¢ za kompleksowg obstuge ksiegowg jednej ze spodtek oraz koordynacje
kluczowych procesow ksiegowych.

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

e nadzér nad prawidtowym i terminowym przebiegiem proceséw ksiegowych,

e koordynowanie miesiecznych i rocznych zamknieé ksiag, w tym uzgadnianie kont i weryfikacja
zapisow,

e merytoryczne wsparcie zespotu i koordynowanie biezgcych zadan,

e biezgca obstuga ksiegowa oraz weryfikacja i ksiegowanie dokumentéw,

e monitorowanie naleznosci i wsparcie procesu windykacji,

e przygotowywanie rozliczen VAT, JPK_V7 i CIT, w tym CIT-8, oraz monitorowanie zmian podatkowych,

e koordynowanie inwentaryzaciji,

e samodzielne sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego,

e wspotpraca z audytorem i przygotowywanie danych do badania sprawozdania,

e przygotowywanie analiz, zestawien i danych finansowych,

e wspotpraca z zespotami CUW i pracownikami obstugiwanych spétek.

CZEGO SZUKAMY?

e wyksztatcenia wyzszego — preferowane: finanse, rachunkowosé, ekonomia,
e minimum 5 lat doswiadczenia w ksiegowosci,

e praktycznej znajomosci rachunkowosci i zagadnien podatkowych,

e samodzielnosci, doktadnosci i dobrej organizaciji pracy,

e dobrejznajomosci MS Excel.

Mile widziane: doswiadczenie w biurze rachunkowym, grupie kapitatowej lub CUW oraz znajomos$¢ MS
Business Central.

CO OFERUJEMY?

e umowe o prace i stabilne zatrudnienie,

e prace w rozwijajagcym sie Centrum Ustug Wspélnych,

e mozliwosc¢ rozwoju i zdobywania doswiadczenia w obstudze réznych spétek i procesoéw,
e szkoleniai mozliwosé podnoszenia kwalifikacji,

e pakiet benefitow: prywatna opieka medyczna, ubezpieczenie grupowe, MultiSport i
dofinansowanie do positkéow.

DOLACZ DO NAS!

Jesli chcesz wykorzystaé swoje doswiadczenie ksiegowe, mie¢ wptyw na procesy i rozwijaé sie w
Srodowisku CUW - zapraszamy do aplikowania!

e-mail: rekrutacja@progress-screens.pl tel. 661 880 377
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